7. oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
i umyslne przestepstwo skarbowe,

8. oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska glownego
ksiggowego,

. o$wiadczenie o pelnej zdolnosé do czynnosci prawnych i petni praw publicznych,

10. kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktorych mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019
poz. 1282), jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

11. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 poz. 1000) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. poz. 1458)

Wszystkie dokumenty winny by¢ zlozone w jezyku polskim, oryginaly wlasnore¢cznie
podpisane przez kandydata, natomiast kserokopie winny by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

I. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w Zespole
Szkoét Rolniczych w Woli Osowinskiej, ul. Parkowa 7, 21-345 Borki, z dopiskiem na
kopercie ,,Nabor na stanowisko pracy Gtowny Ksiggowy ™, w terminie do dnia 28 lutego
2023 roku do godz. 13", Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej szkoty oraz na
tablicy informacyjne;j.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym okreslonym
w ogloszeniu o naborze - podstawa prawna art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.
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Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzgdzenie o ochronie danych, zwane dalej
»RODOQO”), informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych podanych w zwigzku z przeprowadzeniem
przedmiotowego naboru jest Zespot Szkot Rolniczych w Woli Osowinskiej, ul. Parkowa
7, 21-345 Borki.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w ZSR jest Pan Maciej Celinski.

3. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé sie¢
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: maciej.celinski@outlook.com

4. Celem przetwarzania podanych danych jest przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko
urzednicze (Ksiggowy) w. Zespole Szkét Rolniczych w Woli Osowinskiej, ul. Parkowa 7.,
21-345 Borki Podanie danych osobowych jest konieczne do przeprowadzenia naboru.
Dane te nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia decyzji
w sprawie indywidualnej.

5. Dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru i nie
dtuzej, niz to wynika z przepisbw o archiwizacji oraz ustawy o pracownikach
samorzadowych.



