Regulamin organizacji pracy szkoly od dnia 26pazdziernika 2020 r.
w systemie zdalnym

§ 1.

Postanowienia ogolne

1. Regulamin organizacji pracy w systemie zdalnym okre$la formy i sposéb realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego w Zespole Szkot Rolniczych w Woli Osowinskiej w
okresie czg¢sciowego ograniczenia jej funkcjonowania ze wzgledu na zwigkszone ryzyko
zagrozenia uczniow 1 pracownikow zakazeniem Covid-19.

2. Zawieszenie funkcjonowania szkoty zostato podj¢te przez Dyrektora po ogloszeniu
zmian do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
1 zwalczaniem COVID-19.

3. Czas ograniczenia funkcjonowania szkoty jest oznaczony. W przypadku jakichkolwiek
zmian dotyczacych zawieszenia nauczania w szkole zarzadzenie dyrektora z dnia
24 pazdziernika 2020 traci moc.

4. Regulamin obowigzuje calg spoteczno$¢ szkolng 1 wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Zespole Szkot Rolniczych w Woli Osowinskie;.

5. Za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatlcenia na odleglto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, w czasie nauki zdalnej
odpowiada dyrektor szkoty.

§2.

Zasady organizacji pracy szkoly

1. W okresie od 26 pazdziernika 2020 roku organizacja procesu dydaktyczno-
wychowawczego 1 opiekunczego wyglada nastepujaco:

1) zajecia dydaktyczno-wychowawcze w kazdym typie szkoty sg prowadzone zdalnie zgodnie
z obowigzujacym od 01 wrzesnia 2020 planem lekc;ji.

2) zajecia rewalidacyjne 1 specjalistyczne prowadzone s3 na odleglos¢, wyjatek stanowig
zajecia z uczniami, z ktorymi prowadzenie tych zaje¢ zdalnie z réznych przyczyn jest
utrudnione. W przypadku prowadzenia stacjonarnego zaréwno uczniowie jak 1 nauczyciele
maja zachowac rezim sanitarny;

3) uczniowie podczas zdalnego nauczania nie korzystajg ze stotowkiZPO;

4) nauczycieli 1 pracownikoOw niepedagogicznych przebywajacych na terenie placowki
obowigzuje rezim sanitarny 1 obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur
bezpieczenstwa;

5) praca pedagoga szkolnego pozostaje bez zmian;

6) uczniowie odbywajacy nauke na odleglo$¢ maja prawo do korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  formie  zdalnej. Kontakt z  pedagogiem:
facon_ela@interia.pl

7) w przypadku zaistnienia potrzeby konsultacji z nauczycielami wychowawcy klas przekaza
uczniom ustalone godziny dyzuréw i formy kontaktu. Mozliwe s3 tylko konsultacje zdalne;

8) Kontakt rodzicéw z nauczycielem odbywa si¢ poprzez pocztg elektroniczng, wykaz adresow
e-mail 1 godziny dyzur6w umieszczone zostang na stronie gtownej szkoty. Po zamieszczeniu
tej informacji wychowawcy klas poinformujg rodzicéw w sposob dotychczas przyjety;

9) Dyrektor szkoly sugeruje kontakt zdalny z interesantami spoza szkoty. Nauczyciele,
pracownicy 1 uczniowie sg przyjmowani w godzinach pracy szkoty jednak nie wcze$niej niz
od godziny 10.00, w gabinecie dyrektora z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.



Dyrektor szkoty pozostaje w statym kontakcie telefonicznym ze wszystkimi pracownikami
bez ograniczen czasowych.

§ 3.

Nauczanie zdalne i zasady jego prowadzenia — obowiazuje uczniow i sluchaczy

1. Przepisy zawarte w § 3 dotycza ucznidow 1 stuchaczy Zespotu Szkot Rolniczych

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly wprowadza si¢ forme
ksztalcenia na odleglosé.

3. Podstawowg platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest MS
Teams oraz stuzbowa poczta elektroniczna;

4. Na platformie edukacyjnej zatozone sg indywidualne konta nauczycieli oraz uczniow.

5. Lekcje odbywaja si¢ zgodnie z planem zaje¢ w aplikacji TEAMS.

6. (Czes$¢ zaje¢ na podstawie ustalen w zespotach klasowych realizowana bedzie w formie
wideokonferencji. Szczegoty przekazg wychowawcy klas droga e-mail.

7. Na zajeciach uczniowie potwierdzajg swoja obecnos¢. W wyjatkowych sytuacjach (np.
brak Internetu, przejsciowe trudnos$ci techniczne) obecno$¢ bedzie potwierdzana aktywnos$cig
ucznia wykazang w inny sposob. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach rodzice na biezaco
usprawiedliwiajg poprzez kontakt telefoniczny z wychowawca klasy.

8. Materiaty z pracy wtasnej uczniowie odsylajg zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

9. Pierwszy tydzien pracy zdalnej traktowany jest jako probny dla nas wszystkich
w zwigzku z duzym obcigzeniem aplikacji TEAMS.

10. Uczniéw zobowiagzuje si¢ do biezacego $ledzenia komunikatow na stronie internetowe;j
szkoty oraz od wychowawcow klas.

11. Szkota, realizujac ksztatcenie na odlegtos¢ wykorzystuje narzedzia Google.

12. Szkota realizujac ksztalcenie na odlegtos¢ wykorzystuje rowniez inne platformy
internetowe, m.in:

1) www.epodreczniki.pl

2) www.gov.pl/zdalnelekcje

3) www.cke.gov.pl

4) www.lektury.gov.pl

5) www.kopernik.org.pl

6) www.etwinning.pl

7) www.muzykotekaszkolna.pl
8) www.przystanekhistoria.pl
9) https://etwinning.pl/zdalna-edukacja-z-etwinning/
10) https://pl.khanacademy.org/
11) https://learningapps.org/

12) Youtube , blogi, inne

13. Z platform internetowych korzystaja:

1) wuczniowie;
2) nauczyciele;
3) shluchacze.

14. Nauczyciele na w/w platformach moga:

1) prowadzi¢ wideokonferencje (lekcja nie moze trwa¢ dtuzej niz 30 minut);

2) zamieszcza¢ 1 wykorzystywa¢ nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) =zamieszczaé i wykorzystywaé prezentacje;
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4) zamieszcza¢ 1 wykorzystywa¢ linki do innych stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;
5) zamieszczaé i wykorzystywaé zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

15. Do zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalicza sig:

1) prowadzenie zaj¢¢ online;

2) rozmowy telefoniczne z uczniami;

3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

4) prowadzenie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania si¢ on — line;

5) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania si¢ na odleglos¢;

6) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

16.Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywno$¢
nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac si¢ z uzyciem monitorow ekranowych, ale takze bez
ich wuzycia — w formie wustalonej przez dyrektora szkolty w  porozumieniu
z nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu rodzicoOw ucznia o sposobie realizacji zajec.

17. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢
realizowane w szczeg6lnosci:

1) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem lub  rodzicami, w formach okreslonych
powyzej;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i majacym podstawe do oceny
pracy ucznia;

3) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez ucznia w domu szczegOlnie w przypadku wucznidw objetych zajeciami
rewalidacyjnymi oraz uczniéw z opiniami.

18. Zasady przekazywania uczniowi materiatdéw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie
ma dostepu do odpowiedniej platformy:

1) kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostgpnosci ucznidéw do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz
przekazuje zgromadzone informacje wychowawcom 1 na skrzynke mailowa dyrektora
szkoty;

2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie nauczycieli
uczacych ~w  danej  klasie, ktoérzy sa  zobowigzani do  przygotowania
w ciggu dwoch dni materiatow edukacyjnych 1 ich przestania do sekretariatu;

3) pracownik sekretariatu drukuje materialty, ktére moze odebra¢ rodzic/prawny opiekun lub
petnoletni uczen w ,,STREFIE KONTAKTU” przy wejsciu gtdwnym do szkoty;

4) w szczegolnych przypadkach dopuszcza si¢ wystanie materiatdéw poczta;

19. Uczen nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystgpi¢ do dyrektora
szkoty o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez Starost¢ Radzynskiego. Dyrektor szkoly
uzycza sprzet na podstawie umowy uzyczenia.



§ 4.
Wsparcie dla uczniow, w tym z niepelnosprawnoscia

Dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ lub np. warunki domowe nie bgda
mogli uczy¢ si¢ zdalnie w domu, dyrektor w porozumieniu z wychowawca 1 rodzicami
zorganizuje nauczanie stacjonarne lub zdalne w szkole (z wykorzystaniem komputerow
w szkole).

§ 5.

Nauka zdalna w szkolach dla dorostych

Wszystkie zajecia teoretyczne odbywaja si¢ w formie pracy wiasnej stuchaczy na
podstawie materiatow pobranych ze strony internetowej szkoty. O sposobie realizacji zajgé
praktycznych decyduje nauczyciel prowadzacy w zaleznosci od omawianych tresci. Materiaty
z pracy wlasnej stuchacze odsytaja zgodnie z zaleceniami nauczyciela. Nauczyciel na podstawie
aktywnosci stuchaczy odznacza ich obecno$¢ na zajeciach.Stuchaczy zobowigzuje si¢ do
biezacego Sledzenia komunikatéw na stronie internetowej szkoly oraz od opiekunow grup.
Wrazie dalszych watpliwosci pozostaje kontakt telefoniczny(81 85-74-189) lub e-
mail(zsrwolaosowinska@wp.pl) ze szkola.

§6.

Formy wspolpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspoélpracy
Z uczniami i rodzicami.

1. Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Problemy zglaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie pilnym maja
by¢ przekazywane dyrektorowi szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych
przez dyrektora poprzez maila, wiadomo$¢ sms oraz poprzez komunikatory internetowe i w razie
potrzeby bezzwtoczne udzielenia odpowiedzi na informacje.

4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w stalej gotowosci do pracy 1 w kazdej chwili moze
zosta¢ wezwany przez dyrektora do szkoty.

5. Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie stacjonarnej i zdalne;j.

6. Wychowawca czuwa nad prawidlowa dostepnoscig uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materialow 1 utrzymuje staty kontakt z uczniami i1 rodzicami ze swojej klasy.
O kazdym waznym problemie zglaszanym przez rodzicoOw 1 uczniow bezzwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty.

§7.
Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegolnych oddzialach.

1. Dobor tresci ksztalcenia nalezy dokonywaé do ustalonego tygodniowego rozktadu
lekcji w poszcezegdlnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez nauczycieli zmian
w programach nauczania.

2. Nauczyciel planujgc treSci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne uczniow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka, zréznicowanie
zaje¢ w danym dniu, tgczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow 1 bez ich uzycia,
ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.



3. Zakres dobranych tresci e-lekcji ma uwzgledniaé czas jej trwania — 30 minut. Pozostata
czg$¢ jednostki dydaktycznej przewidziana jest na konsultacje indywidulane z uczniami
1 dodatkowe wyjasnienia.

4. Terminy wykonania zadan nie mogg by¢ zbyt krotkie. Wiadomosci
i zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane
z zachowaniem réwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi
zadaniami z pozostalych przedmiotow.

5. Zaleca si¢, aby instrukcje dla uczniéw byty proste 1 jasne, nieprzetadowane tresciami
nieistotnymi.

6. W komunikacji nalezy pamigta¢ o zachowaniu wtasciwego dystansu w relacjach uczen-
nauczyciel. Prowadzona korespondencja moze stanowi¢ cze¢s¢ dokumentacji przebiegu
nauczania.

§ 8.

Ocenianie uczniow w nauczaniu na odleglos¢

1. Ocenianie biezace polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjeta skala stopni
(pozytywnych) w Szkole, z uwzglednieniem w szczegodlnosci: co uczen zrobit dobrze, co
wymaga poprawy, a takze wysitku wkladanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozméw telefonicznych;

2) wypowiedzi ucznidéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi uczniow w czasie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania
si¢ on-line;

4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub inng
droga elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

5) testy on-line udostepnione na wybranej platformie.

2. Na czas weekendu nauczyciele nie zadajg prac uczniom.

3. Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane sg do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja
ocenie, uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostgp ucznia do Internetu oraz jego jakos¢,
urzadzenia dostgpne do zdalnej nauki oraz liczbe osob, ktdre oprocz ucznia z nich korzystaja.

5. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, majac jednak na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkéw higieny.

6. W okresie zdalnej nauki dopuszcza si¢ przeprowadzenie jednego sprawdzianu w ciaggu
dnia 1 nie wigcej niz trzech tygodniowo.

7. Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego 1 do Internetu.

8. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i1 do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb — tj. za pomocg sms
lub w wersji papierowe;.

9. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan za pomoca sms lub w wersji papierowe;.

10. Na ocene osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiazek wzigé pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudno$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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11. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly przy ustalaniu oceny
zachowania ucznia bierze si¢ pod uwagg jego aktywno$¢ w nauczaniu zdalnym.

12. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za pomocg uzgodnionych, dostgpnych form porozumiewania si¢ na
odleglos¢.

13. Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacj¢ zwrotng o postgpach w nauce oraz
ocenach na biezgco w czasie zaje¢ on-line oraz biezacych konsultacji.

§9.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku lekcyjnym. Odnotowywanie frekwencji uczniow
odbywa si¢ na podstawie aktywnosci.

2. Nauczyciel po zakonczeniu tygodnia pracy ma obowigzek uzupehienia dziennika tj. wpisania
tematow 1 oznaczenie frekwencji.

3. Wychowawca klasy/opiekun grupy po zakonczeniu tygodniowej pracy przygotowuje
dokumentacj¢ na tydzien nastgpny oraz analizuje aktywno$¢ ucznidw podczas pracy zdalnej.
W sytuacji wystapienia wysokiej absencji kontaktuje si¢ z uczniami/rodzicami i1 stuchaczami.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia specjalistyczne swoja prace potwierdzaja na biezaco
w dzienniku.

5. Nauczyciel, ktory z réznych wzgledow nie bedzie mogt zrealizowaé zadan okreslonych
w pkt. 3 informuje o tym fakcie dyrektora, a nastgpnie przedktada sprawozdanie wedlug wzoru,
ktory w =zaistniatej sytuacji zostanie przekazany nauczycielowi droga e-mail. Po ustaniu
trudnosci nauczyciel zobowigzany jest do jak najszybszego uzupelnienia dokumentacji przebiegu
nauczania.

§ 10.
Wspolpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

1. Rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowigzek stalego kontaktu z nauczycielem
w razie pojawiajacych si¢ trudnosci w nauce lub innych przyczyn nieaktywno$ci ucznia
w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywno$ci w odrabianiu zadan domowych,
brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).

2. Rodzice uczniéw realizujagcych nauke w trybie zdalnym czuwajg nad prawidlowa
pracg dziecka w domu i terminami przesylania nauczycielowi wykonanych zadan w czasie
wskazanym przez nauczyciela.

3. Rodzice sa3 w kontakcie z nauczycielem wychowawca, wspomagaja dziecko
w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomos$ci z wykorzystaniem proponowanych
przez nauczyciela pomocy i Zrddet. Przypominajg uczniowi o przestaniu wykonanego zadania na
wskazany adres komunikacji elektroniczne;.

4. Nauczyciel informuje ucznidéw 1 rodzicow o postgpach ucznia w nauce oraz
uzyskanych przez niego ocenach.

5. Kazdy nauczyciel prowadzi z rodzicami konsultacje dotyczace postepow ucznia
(min. 1 raz w tygodniu). O formie 1 terminie wychowawca klasy informuje rodzicéw uczniow
w terminie do 28 pazdziernika 2020 r.

6. Pedagog szkolny bedzie rozpoznawac aktualng sytuacje ucznia i jego funkcjonowanie
w $rodowisku rodzinnym, kontaktujac si¢ z uczniem 1 jego rodzicami, opracowujac plan
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dzialania pomocowego, w tym z udziatem poradni pedagogiczno — psychologicznych i innych
instytucji wspomagajacych funkcjonowanie ucznia w szkole
i srodowisku lokalnym.

7. Formy 1 harmonogram pracy specjalistow zostanie przekazany przez wychowawcow
klas.

8. Specjalisci 1 wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami ucznidw s3
odpowiedzialni za wudzielanie uczniom pomocy pedagogiczno—psychologicznej zgodnie
z obowigzujgcym prawem.

9. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb uczniow objetych w roku
szkolnym 2020/2021 pomocg pedagogiczno—psychologiczng, zgodnie z zaleceniami poradni pp.

10. Rodzice/prawni opiekunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez
czuwanie nad prawidlowoscig odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci,
kontakty z nauczycielami.

§11.
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy dokument stanowi informacj¢ dla nauczycieli, uczniow i rodzicéw o zasadach
nauczania na odlegto$¢ w wariancie ,,C”

2. Wychowawcy klas przekazuja rodzicom i uczniom dokument na indywidualne konta
ucznia.

3. Dyrektor szkoty przekazuje droga elektroniczna dokument nauczycielom szkolty w celu
zapoznania si¢ i przestrzegania.

4. Obowiazuje calkowity zakaz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, konsultacji 1 spotkan
prowadzonych w ramach ksztatcenia online.

5. Zobowiazuje si¢ uczestnikéw zdalnego nauczania do przestrzegania etykiety jezykowe;j
1 zachowanie kultury w komunikacji z nauczycielami.

6. Wszelkie uwagi, wnioski o organizacji i przebiegu zdalnego nauczania kierowaé nalezy
z zachowaniem drogi stuzbowe;.

7. W sprawach administracyjnych (wydawanie zaswiadczen, legitymacji, uzyczenie
sprzetu komputerowego, itp.) nalezy kontaktowaé si¢ telefonicznie lub elektronicznie
z sekretariatem szkoty. Adres do kontaktu: zsrwolaosowinska@wp.pl, nr telefonu: 818574189.

Beata Zurawska-Polkowska
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